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檢核

時機 

檢核 

項目 
檢核內容 

檢核

結果 
後續因應事項 

機關

團體

開始

受理

補助

案申

請前 

有 無 符

合 例 外

許 可 補

助情形 

1.依補助規定，單筆補助

金額上限是否可超過 1 萬

元? 

□是 請續檢視 2. 

□否 

◆ 如受補助對象為關係人，依利衝法§14Ⅰ但⑥例

外許可補助，屬「一定金額以下之補助」。 

◆ 惟應留意同一年度(每年 1/1 至 12/31)同一補助對

象合計不逾 10 萬，方符例外許可。 

2.依補助法令規定，是否

已明確指定得補助特定

對 象 ?( 例 : ⃝⃝ 協 會

或⃝⃝團體) 

□是 請續檢視 3. 

□否 請續檢視 4. 

3.個別申請者/團體向機

關提出補助申請，機關

就「是否補助」及「補助金

額」多寡是否仍有裁量權

限? 

□是 

◆ 如受補助對象為關係人，依利衝法規定原則不得

補助，除有§14Ⅰ但③後段「禁止補助反不利於

公共利益且經補助法令主管機關同意」之情形，例

外始得補助。 

◆ 惟本項例外許可補助，除須有補助法令依據、補

助法令主管機關核定文號及核定同意理由，並應

留意身分關係揭露規定，且核定同意時應即副知

監察院。 

□否 

如受補助對象為關係人，依利衝法§14Ⅰ但③前段

例外許可補助，屬「基於法定身分依法令規定申請之

補助」。 

4.依補助規定，機關團體

對符合資格之不特定對

象提出申請補助者，就

「補助對象」及「補助金

額」多寡是否有裁量權

限? 

□是 
機關辦理是類補助，辦理方式應符合「以公開公平方

式辦理之補助」。請續檢視 5-7. 

□否 

◆ 即機關對符合資格者於預算用罄前，依法僅得形

式審查相關要件是否齊備，對是否給予補助及補

助金額均需依法為之，無裁量權限。 

◆ 則如受補助對象為關係人，且有補助法令依據，

依利衝法§14Ⅰ但③前段例外許可補助，屬「基

於法定身分依法令規定申請之補助」。 
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檢核

時機 

檢核 

項目 
檢核內容 

檢核

結果 
後續因應事項 

※經檢視屬「以公開公平方式辦理之補助」，應符合下列要件。 

(*機關團體辦理補助而未符合公開公平，可能致關係人申請並獲核定，卻成為「違法補助」) 

機關

團體

開始

受理

補助

案申

請前 

建 立 公

開 公 平

之 補 助

機制 

5.機關團體於開始受理申

請前，是否有將下列補

助資訊公開?(如有任一項

未公告者，檢核結果為

「否」) 

(1)補助項目 

(2)申請期間 

(3)資格條件 

(4)審查方式 

(5)個別受補助者之補助

金額上限 

(6)全案預算金額概估 

□是 請續檢視 6. 

□否 

◆ 各項補助資訊於開始受理申請前，均應充分公

開，方符利衝法§14Ⅰ但③中段「以公開公平方

式辦理之補助」(補助資訊公告參考如附件)。 

◆ 倘機關團體僅於網站公告補助法令規定，而未於

開始受理補助前將左列資訊充分公開，如受補助

對象為關係人，仍未符合利衝法§14Ⅰ但③中段

例外規定，而成為「違法補助」。 

6.上述補助資訊是否以電

信網路或其他足以使公

眾得知之方式公開?(如：

刊登於機關網頁) 

□是 請續檢視 7. 

□否 

補助資訊應以電信網路或其他足以使公眾得知之方

式公開，方符利衝法§14Ⅰ但③中段「以公開公平方

式辦理之補助」。 

7.公告位置是否得使不特

定對象易於獲取補助資

訊?(如：補助公告專區、

最新消息、一般公告、

補助福利資訊等) 

□是 請續檢視 8. 

□否 
補助資訊公開位置應能使「不特定對象」易於獲取補

助資訊，方符「公開公平方式」要件。 

※經檢視屬「以公開公平方式辦理之補助」，請續檢視「補助資訊建立身分關係提醒機制」。 

機關

團體

開始

受理

補助

補 助 資

訊 建 立

身 分 關

係 提 醒

機制 

8.補助法令、補助計畫或

補助流程是否納入身分

關係揭露提醒機制? 

□是 

□否 

補助法令、補助計畫應明定申請者如具利衝法身分

關係，應檢附身分關係揭露表等利衝法規定提醒文

字，或將身分關係揭露表納入補助流程檢視要件。 
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檢核

時機 

檢核 

項目 
檢核內容 

檢核

結果 
後續因應事項 

案申

請前 

9.補助申請書表是否納入

身分關係揭露提醒? 

□是 

□否 

◆ 補助申請書表包含「公職人員利益衝突迴避切結

書」，或設置提示勾選揭露身分關係欄位，供申請

人具明是否為關係人，或加註利衝法身分揭露規

定提醒文字(提示勾選身分關係欄位及提醒文字參

考如附件)。 

◆ 切結書應加註利衝法身分揭露規定提醒文字。 

10.刊登於機關網頁之補

助資訊中是否有提醒身

分關係揭露規定? 

□是 

□否 

刊登於機關網頁之補助資訊中，應加註利衝法身分

揭露規定提醒文字。 

11.機關公告之補助資訊

中，是否一併提供身分

關係揭露表供下載? 

□是 

□否 

應主動提供身分關係揭露表並列為補助公告文件，

或提供下載方式。 

上述如非補助業務主管權責機關而不宜修正補助法令、計畫、流程或申請書表者，仍

應具備 10、11 兩項作法。 

※如機關團體有實際受理事前身分揭露表之個案，請續檢視「機關團體事後公開義務」。 

(*機關團體未主動公開身分關係者，可能違反利衝法第 18 條第 3 項規定，處 5 萬以上 50 萬以下罰

鍰，得按次處罰。若申請補助對象因違反事前揭露義務而遭裁罰，並補行揭露其身分關係，機關仍

應依其揭露事項併同公開。) 

機關

團體

開始

受理

補助

案申

請後 

機 關 團

體 事 後

公 開 義

務 

12.是否於補助行為成立

後(即補助案核定時)30日

內主動公開「身分關係揭

露表【A.事前揭露】+【B.事

後公開】」? 

□是 請續檢視 13. 

□否 
依利衝法第 14 條第 2 項及施行細則第 27 條規定，

應於 30 日內主動公開。 

13.是否有利用電信網路

或其他方式供公眾線上

查詢? 

□是 請續檢視 14. 

□否 
依利衝法第 14 條第 3 項及施行細則第 27 條規定，

應利用電信網路或其他方式供公眾線上查詢。 
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檢核

時機 

檢核 

項目 
檢核內容 

檢核

結果 
後續因應事項 

14.上網公告期間是否滿

3 年? 

□是 請續檢視 15. 

□否 
依利衝法第 14 條規定執行疑義說明，機關團體上網

公告期間應自公告日起公告 3 年。 

15.機關主動公開身分關

係，「關係人之姓名」是

否有全部公開? 

□是 請續檢視 16. 

□否 

◆ 依利衝法第 14 條規定執行疑義說明，應以公開全

名為原則。 

◆ 惟如公開全名有影響機關運作或當事人隱私、營

業秘密等特殊情事，經申請補助對象事先以書面

申請，且報請各主管機關同意者，關係人之自然

人姓名得為部分遮蔽。 

16.事前揭露表及事後公

開 表 是 否 併 同 補 助文

件，依檔案法規定保存? 

□是  

□否 
依利衝法第 14 條規定執行疑義說明，身分關係揭露

表由各機關團體依檔案法規定保存。 
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