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高雄市政府工務局暨所屬機關職員官等性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

機關 本局 新建工程處 養護工程處 違章建築處理大隊 

111

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 4 2 簡任 3 0 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 95 50 薦任 60 27 薦任 80 31 薦任 15 3 

委任 19 22 委任 15 18 委任 23 17 委任 9 3 

合計 118 74 合計 78 45 合計 106 49 合計 24 6 

110

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 5 2 簡任 3 0 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 98 51 薦任 63 31 薦任 82 32 薦任 16 3 

委任 19 16 委任 20 18 委任 19 18 委任 9 3 

合計 122 69 合計 86 49 合計 104 51 合計 25 6 

109

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 5 2 簡任 1 1 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 104 51 薦任 67 33 薦任 77 29 薦任 14 3 

委任 21 18 委任 24 17 委任 21 20 委任 12 3 

合計 130 71 合計 92 51 合計 101 50 合計 26 6 

108

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 5 2 簡任 2 1 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 104 47 薦任 70 33 薦任 75 31 薦任 14 3 

委任 20 15 委任 27 17 委任 24 17 委任 11 2 

合計 129 64 合計 99 51 合計 102 49 合計 25 5 

107

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 5 1 簡任 3 0 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 101 39 薦任 61 34 薦任 79 31 薦任 14 3 

委任 23 21 委任 29 14 委任 24 18 委任 11 2 

合計 129 61 合計 93 48 合計 106 50 合計 25 5 



高雄市政府工務局暨所屬機關職員官等性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

機關 本局 新建工程處 養護工程處 違章建築處理大隊 

106

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 6 0 簡任 3 0 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 108 33 薦任 60 31 薦任 74 30 薦任 15 3 

委任 25 25 委任 29 17 委任 27 20 委任 10 2 

合計 139 58 合計 92 48 合計 104 51 合計 25 5 

105

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 7 0 簡任 3 0 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 100 34 薦任 61 28 薦任 77 28 薦任 17 4 

委任 28 24 委任 36 18 委任 28 21 委任 10 2 

合計 135 58 合計 100 46 合計 108 50 合計 27 6 

104

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 7 0 簡任 3 0 簡任 3 1 簡任 0 0 

薦任 96 34 薦任 57 29 薦任 67 26 薦任 16 4 

委任 21 22 委任 30 13 委任 34 22 委任 9 2 

合計 124 56 合計 90 42 合計 104 49 合計 25 6 

103

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 7 0 簡任 3 0 簡任 3 1 簡派 0 0 

薦任 88 37 薦任 59 28 薦任 72 25 薦派 17 3 

委任 27 24 委任 33 15 委任 30 24 委派 8 3 

合計 122 61 合計 95 43 合計 105 50 合計 25 6 

102

年 

官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 官等 男 女 

簡任 6 0 簡任 3 0 簡任 3 1 簡派 0 0 

薦任 82 40 薦任 50 27 薦任 76 23 薦派 18 1 

委任 28 24 委任 36 14 委任 36 22 委派 7 4 

合計 116 64 合計 89 41 合計 115 46 合計 25 5 



 

高雄市政府工務局暨所屬機關主管性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

機

關 
本局 新建工程處 養護工程處 違章建築處理大隊 

性別 男 女 男 女 男 女 男 女 

111

年 
30 13 21 9 43 11 6 0 

110

年 
32 12 22 9 35 11 6 0 

109

年 
31 10 21 9 35 12 6 0 

108

年 
32 9 21 9 36 10 6 0 

107

年 
30 10 19 8 36 10 6 0 

106

年 
31 8 18 10 37 10 6 0 

105 

年 
30 9 20 10 33 9 6 0 

104

年 
28 11 24 10 38 9 5 0 

103

年 
28 12 26 10 38 8 5 0 

102

年 
23 13 21 10 37 8 10 2 

 



高雄市政府工務局參加性別意識培力訓練主管性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
30 13 

110

年 
32 12 

109

年 
31 10 

108

年 
32 9 

107

年 
30 10 

106

年 
31 8 

105 

年 
30 9 

104

年 
28 11 

103

年 
28 12 

102

年 
23 13 

 



高雄市政府工務局新建工程參加性別意識培力訓練主管性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
21 8 

110

年 
22 9 

109

年 
21 9 

108

年 
21 9 

107

年 
19 8 

106

年 
18 10 

105 

年 
20 10 

104

年 
24 10 

103

年 
26 10 

102

年 
21 10 

 



高雄市政府工務局養護工程參加性別意識培力訓練主管性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
43 11 

110

年 
35 11 

109

年 
35 12 

108

年 
36 10 

107

年 
36 10 

106

年 
37 10 

105 

年 
33 9 

104

年 
38 9 

103

年 
38 8 

102

年 
37 8 

 



高雄市政府工務局違章建築處理大隊 

參加性別意識培力訓練主管性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
6 0 

110

年 
6 0 

109

年 
6 0 

108

年 
6 0 

107

年 
6 0 

106

年 
6 0 

105 

年 
6 0 

104

年 
5 0 

103

年 
5 0 

102

年 
10 2 

 



高雄市政府工務局參加性別意識培力訓練職員性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
126 94 

110

年 
122 66 

109

年 
130 71 

108

年 
129 64 

107

年 
99 51 

106

年 
101 43 

105 

年 
135 58 

104

年 
90 41 

103

年 
122 61 

102

年 
87 59 

 



高雄市政府工務局新建工程參加性別意識培力訓練職員性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
77 44 

110

年 
92 56 

109

年 
92 50 

108

年 
86 53 

107

年 
93 49 

106

年 
92 48 

105 

年 
99 48 

104

年 
90 43 

103

年 
95 43 

102

年 
77 34 

 



高雄市政府工務局養護工程參加性別意識培力訓練職員性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
106 49 

110

年 
104 51 

109

年 
101 50 

108

年 
102 49 

107

年 
106 50 

106

年 
104 51 

105 

年 
103 47 

104

年 
104 49 

103

年 
105 50 

102

年 
99 33 

 



高雄市政府工務局違章建築處理大隊 

參加性別意識培力訓練職員性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
24 6 

110

年 
25 6 

109

年 
26 6 

108

年 
25 5 

107

年 
25 5 

106

年 
18 5 

105 

年 
24 6 

104

年 
25 6 

103

年 
25 6 

102

年 
21 4 

 



 

高雄市政府工務局暨所屬機關人事甄審委員會委員性別統計表 

資料彙整至 111 年 12 月底 (單位：人) 

機

關 
本局 新建工程處 養護工程處 違章建築處理大隊 

性別 男 女 男 女 男 女 男 女 

111

年 
6 4 2 0 2 3 2 0 

110

年 
9 6 14 8 8 7 8 3 

109

年 
10 5 14 8 9 6 7 4 

108

年 
10 5 14 8 6 3 8 2 

107

年 
8 7 13 9 6 3 8 3 

106

年 
9 6 13 9 6 3 9 2 

105 

年 

9 6 14 8 6 3 8 3 

104

年 
8 7 14 8 5 4 8 3 

103

年 
9 6 14 8 6 3 7 4 

102

年 
12 3 16 6 5 2 7 4 

備註:111年起，人事甄審回歸工務局統籌辦理。 



 

高雄市政府工務局暨所屬機關考績委員會委員性別統計表 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

機

關 
本局 新建工程處 養護工程處 違章建築處理大隊 

性別 男 女 男 女 男 女 男 女 

111

年 
10 5 14 8 10 5 8 3 

110

年 
9 6 14 8 8 7 8 3 

109

年 
10 5 14 8 9 6 7 4 

108

年 
10 5 14 8 10 5 8 2 

107

年 
8 7 13 9 10 5 8 3 

106

年 
9 6 13 9 10 5 9 2 

105 

年 

9 6 14 8 10 5 8 3 

104

年 
8 7 14 8 10 5 8 3 

103

年 
9 6 14 8 10 5 7 4 

102

年 
12 3 16 6 11 4 7 4 

 



編

號
委員會名稱 權責機關

委員會(小組、會報)組設依據

法規

設置要點是否規定，委員

全數由指定職務人員擔任

(指定職務例如局長、副

局長等；如為簡任以上1

人或單位主管等，非屬指

定職務)

組設法規是否訂

有任一性別比例

應符合至少1/3

以上規定

如修正組設依據法規，將「任一性

別比例應符合至少1/3以上規定」納

入，是否有困難？(已納入，或委員

全數為指定職務，或組設係依據中

央規定且條文中已規定委員遴聘對

象者，免填)

承左，如有困難，請具體

敘明困難之處。(已納入，

或委員全數為指定職務，

或組設係依據中央規定且

條文中已規定委員遴聘對

象者，免填)

本屆任期

(例如：

110.05.01至

112.04.30)

是否未

運作或

改聘派

作業中

委員總

人數

男性委

員人數

女性委

員人數

委員任一性別

人數是否符合

至少1/3以上

未符合性別比例，請具體敘明改進

規劃(註:請勿填無法達成原因)

下屆委員會

改聘(派)作

業開始時間

(例如：

112.05.01)

備註

1
高雄市共同管道管

理基金委員會
工務局

高雄市共同管道管理基金委員

會設置要點
否 否 否 未運作

檢討廢

止中

2

高雄市公共建築物

無障礙設備與設施

改善基金管理委員

會

工務局

高雄市公共建築物無障礙設備

與設施改善基金管理委員會設

置要點

否 否 否
110.12.01至

112.11.30
否 15 8 7 是 112.10.01

3
高雄市政府採購申

訴審議委員會
工務局

高雄市政府採購申訴審議委員

會設置要點
否 否 否

109.12.25至

111.12.24
否 34 25 9 否

1.請推薦機關（團體）提供男、女

建議委員各1名或各數名。

2.於委員建議名單內明確註明應圈

選男性○名、女性○名，以提醒長

官委員組成應符合性別比例。

111.11.01

4
高雄市公寓大廈認

證標章審查委員會
工務局

高雄市公寓大廈認證標章審查

委員會設置要點
否 否 否

112.01.01至

113.12.31
否 7 4 3 是 114.01.01

5

高雄市政府建築物

耐震能力評估及補

強諮詢小組

工務局
高雄市政府建築物耐震能力評

估及補強諮詢小組設置要點
否 否 否 未運作

檢討廢

止中

6

高雄市政府山坡地

住宅管理維護協調

小組

工務局
高雄市政府山坡地住宅管理維

護協調小組設置要點
否 否 否

111.08.06至

113.08.05
否 7 3 4 是 113.06.01

7
高雄市政府太陽光

電設施推動小組
工務局

高雄市政府太陽光電設施推動

小組設置要點
否 否 否

110.09.29至

112.09.28
否 21 14 7 是 112.08.01

8
高雄市政府建築執

照核發協調小組
工務局

高雄市政府建築執照核發協調

小組設置要點
否 否 否

110.10.12至

113.10.11
否 21 13 8 是 113.10.12

聘派作

業中

9
高雄市政府採購稽

核小組設置要點
工務局

高雄市政府採購稽核小組設置

要點
否 否 是

中央主管機關法規-採購申

訴審議委員會組織準則第5

條已限定委員遴聘資格。

110.06.01至

112.05.31
否 39 24 15 是 112.04.01

10
高雄市現有巷道評

議小組
工務局

高雄市現有巷道評議小組設置

要點
否 否 否

111.08.01至

113.07.31
否 15 9 6 是 113.06.01

11
高雄市政府畸零地

調處會
工務局

高雄市政府畸零地調處會設置

要點
否 否 否

111.11.01至

113.10.31

改聘派

中
14 9 5 是 113.09.01

12
高雄市政府綠建築

技術審議會
工務局

高雄市政府綠建築技術審議會

設置要點
否 否 否

111.04.01至

113.03.31
否 21 13 8 是 113.02.01

高雄市政府各機關任務編組性別比例原則達成情形調查表



編

號
委員會名稱 權責機關

委員會(小組、會報)組設依據

法規

設置要點是否規定，委員

全數由指定職務人員擔任

(指定職務例如局長、副

局長等；如為簡任以上1

人或單位主管等，非屬指

定職務)

組設法規是否訂

有任一性別比例

應符合至少1/3

以上規定

如修正組設依據法規，將「任一性

別比例應符合至少1/3以上規定」納

入，是否有困難？(已納入，或委員

全數為指定職務，或組設係依據中

央規定且條文中已規定委員遴聘對

象者，免填)

承左，如有困難，請具體

敘明困難之處。(已納入，

或委員全數為指定職務，

或組設係依據中央規定且

條文中已規定委員遴聘對

象者，免填)

本屆任期

(例如：

110.05.01至

112.04.30)

是否未

運作或

改聘派

作業中

委員總

人數

男性委

員人數

女性委

員人數

委員任一性別

人數是否符合

至少1/3以上

未符合性別比例，請具體敘明改進

規劃(註:請勿填無法達成原因)

下屆委員會

改聘(派)作

業開始時間

(例如：

112.05.01)

備註

高雄市政府各機關任務編組性別比例原則達成情形調查表

13
高雄市政府建築技

術諮詢小組
工務局

高雄市政府建築技術諮詢小組

設置要點
否 否 否

112.01.01至

113.12.31
否 13 10 3 否

1.請推薦機關（團體）提供男、女

建議委員各1名或各數名。

2.於委員建議名單內明確註明應圈

選男性○名、女性○名，以提醒長

官委員組成應符合性別比例。

113.11.01

14

高雄市政府公共建

築物行動不便者使

用設施改善諮詢及

審查小組

工務局

高雄市政府公共建築物行動不

便者使用設施改善諮詢及審查

小組設置要點

否 否 否
112.02.01至

114.01.31
否 17 11 6 是 113.12.01

15
高雄市政府公有樹

木修剪維護諮詢會
工務局

高雄市政府公有樹木修剪維護

諮詢會設置要點
否 否 否

110.11.16至

111.11.15
否 17 16 1 否

1.請推薦機關（團體）提供男、女

建議委員各1名或各數名。

2.於委員建議名單內明確註明應圈

選男性○名、女性○名，以提醒長

官委員組成應符合性別比例。

112.10.01

16
高雄市政府共同管

道推動小組
工務局

高雄市政府共同管道推動小組

設置要點
否 是 否

111.01.01至

112.12.31
否 12 8 4 是 112.11.01

17
高雄市加強山坡地

雜項執照審查小組
工務局

加強山坡地雜項執照審查及施

工查驗執行要點
否 否 是 組設係依據中央規定

110.05.01至

112.04.30
否 12 7 5 是 112.03.01

18
高雄市營造業審議

委員會
工務局

各級營造業審議委員會設置要

點
否 否 是 組設係依據中央規定

110.03.20至

112.03.19
否 13 10 3 否

1.請推薦機關（團體）提供男、女

建議委員各1名或各數名。

2.於委員建議名單內明確註明應圈

選男性○名、女性○名，以提醒長

官委員組成應符合性別比例。

112.02.01

19
高雄市建築爭議事

件評審委員會
工務局

直轄市、縣（市）（局）建築

爭議事件評審委員會組織規程
否 否 是 組設係依據中央規定

110.11.01至

112.10.31
否 15 9 6 是 112.09.01

20
高雄市公寓大廈爭

議事件調處委員會
工務局

直轄市縣（市）公寓大廈爭議

事件調處委員會組織準則
否 否 是 組設係依據中央規定

112.01.09至

114.01.08

改聘派

中
否

1.請推薦機關（團體）提供男、女

建議委員各1名或各數名。

2.於委員建議名單內明確註明應圈

選男性○名、女性○名，以提醒長

官委員組成應符合性別比例。

114.01.08



單位：人

總計 男性 女性

71 50 21

31 19 12

109 85 24

109 85 24

24 19 5

133 114 19

77 46 31

29 19 10

104 49 55

11 8 3

55 27 28

32 22 10

11 7 4

合計 796 550 246

附註：1.為配合秘書室性別主流化推動辦理之調查。

      2.論壇、研討會辦理方式含主辦及委辦。

111年度環境教育（含低碳）影片觀賞(場次三-道路挖掘管理中心)（日期：11月7

日）

111年度環境教育（含低碳）影片觀賞(場次四)（日期：11月8日）

111年度環境教育（含低碳）影片觀賞(場次五)（日期：11月16日）

111年度環境教育（含低碳）影片觀賞(場次六)（日期：11月23日）

環境教育(含低碳)影片觀賞(二)

111年度公文考核檢討會議

高雄市道路平整與管線管理成果研討會

各類公文（含陳情)處理績效暨ODF格式精進講習（3場次）

111年度環境教育（含低碳）影片觀賞(場次一-道路挖掘管理中心)（日期：10月19

日）

111年度環境教育（含低碳）影片觀賞(場次二)（日期：10月20日）

環境教育(含低碳)影片觀賞(一)

高雄市政府工務局暨所屬機關工務建設座談會、論壇、研討會參加人數

                                                       中華民國111年                                                 

論壇、研討會名稱

播放「SDG5性別平等政策永續發展」光碟

CEDAW與工務單位業務關聯性之實務及案例研討



本局暨所屬機關業務聯絡窗口人員性別意識培力訓練人數統計表 

（102～111年） 

年

度 

指 定 受 訓 

人 員 類 別 
上 課 

日 期 
課 程 名 稱 

上 課

時 數 

參 訓 人 員 年 統 計 

人 數 男 性 女 性 男 性 女 性 

102 

婦權會業務

聯絡窗口 
1020605 性別主流化研習班－進階班 3 2 1 1 

1 4 
婦權會業務

聯絡窗口 

1020624 

1020626 

1020628 

性別主流化專題研習班(CEDAW 

公約與政策、性別統計與預算) 
18 2 0 2 

婦權會業務

聯絡窗口 

1021204 

~1206 

102 年度性別主流化研習課程（性

別與空間、性別與健康） 
6 1 0 1 

103 

婦權會業務

聯絡窗口 

103.7.31 

103.8.15 

103年度性別主流化研習課程（性

別與醫學、性別與社會） 
6 2 1 1 

4 1 

婦權會業務

聯絡窗口 
103.9.15 

103年度性別影響評估專題課程（性

別影響評估與政策規劃） 
6 1 1 0 

婦權會業務

聯絡窗口 

103.9.16 

103.9.18 

103255性別主流化專題研習班（性

別影響評估應用、性別影響評估實

務操作） 

12 2 2 0 

104 

婦權會業務

聯絡窗口 

104.5.11

、18、22、

25 

人權大步走-落實兩公約餘人權之

保障、性別主流化 CEDAW性別平

等政策綱領 

24 4 3 1 

9 3 

承辦性別業

務人員及男

性主管 

104.6.30 

104.7.2 

104年度性別意識培力訓練（性別

統計及性別影響評估研習） 
6 4 4 0 

婦權會業務

聯絡窗口 

104.8.20 

104.9.1、7 

、17 

104年度性別意識培力課程（性別

業務推展與創意、性別主流化政策

發展、友善服務：尊重多元性別） 

18 2 0 2 

婦權會業務

聯絡窗口 

104.10.16

、26  

104282「性別主流化培力訓練研習

班」（性別統計基礎與概念、性別分

析原理與技巧、性別統計與政策規

劃之結合） 

12 2 2 0 

105 

婦權會業務

窗口人員 
105.6.2 

105193「性別主流化培力研習班

(一)」（CEDAW與台灣性別主流化

政策發展策略、CEDAW與各領域 

之關係及落實－以中央部會機關為

例） 

6 2 1 1 

2 2 

婦權會業務

窗口人員 
105.10.27 

105287「性別主流化培力研習班」

（性別主流化與公共參與-以台灣

婦女參與公共事務歷程為主、跨文

化溝通與多元性別） 

6 2 1 1 



年

度 

指 定 受 訓 

人 員 類 別 
上 課 

日 期 
課 程 名 稱 

上 課

時 數 

參 訓 人 員 年 統 計 

人 數 男 性 女 性 男 性 女 性 

106 

婦權會業務

窗口人員 
106.9.11 

高雄市政府 106年度「推動性別平

等業務網絡共識營」計畫 

1.性別平等政策發展：國際趨勢與國內 

現況 

2.【尋找共識】看見生命中的性別圖像 

6 2 0 2 

1 7 

婦權會業務

窗口人員 

106.9.12

、19、20 

高雄市政府 106年度性別意識培力

研習計畫（初階課程） 

106.9.12－性別與社會運動 

106.9.19－從性別觀點看照顧服務 

106.9.20－消除對婦女一切形式歧視公 

       約（CEDAW）實務及案例研討 

9 2 0 2 

婦權會業務

窗口人員 

106.10.11

、13 

106320「性別主流化培力研習班」 

106.10.11－婦權會窗口人員之功能與

角色、從金馨獎談性平業務推動與實務 

106.10.13－性別主流化概念運用-重要

政策、方案如何融入性別觀念 

12 2 1 1 

各局處人員 106.11.10 
106年「性別暴力防治影像巡迴座

談」－《青春勿語》電影放映 
3 1 0 1 

婦權會業務

窗口人員 
106.12.8 

高雄市政府法制局 106年度性別平

等宣導－性別主流化與法制化 
3 1 0 1 

107 

承辦婦女權

益促進委員

會或性別平

等業務人員 

107.5.25 

107.6.29 

107.8.13 

107.9.14 

107.10.22

、25 

107.11.16

、21 

高雄市政府 107年度性別意識培力

研習課程 

107.05.25－消除對婦女一切形式歧視

公約（CEDAW）實務及案例研討 

107.06.29－性別與空間~談業務與性別

觀點的結合與創新 

107.8.13－從照顧議題談性別社會參與

及影響力 

107.9.14-聽見性別平等的聲音-性別教

育與多元性別 

107.10.22、25－性別主流化培力訓練 

107.11.16、21－107年度推動性別平等

業務工作坊 

32 1 1 0 1 0 

108 

承辦婦權會

業務之窗口

人員或行政

院 5 大性別

平等議題相

關業務之承

辦人員 

108.10.16 

108.10.21 

高雄市政府 108年度性別意識培力

研習課程（高雄市 108年「消除對

婦女一切形式歧視公約」（CEDAW）

及性別平等意識培力課程－分五組

課程） 

108.10.16－去除性別刻板印象與偏見 

108.10.21－促進公私部門決策參與之

性別平等 

6 1 0 1 

0 2 

承辦婦權會

業務之窗口

人員或行政

院 5 大性別

平等議題相

關業務之承

辦人員 

108.10.22 

108.10.24 

108371「性別主流化培力訓練班」 

108.10.22－性別主流化概論與操作運

用、張開性別的眼睛-我國性別平等發

展概況 

108.10.24－性別議題政討論 

12 1 0 1 



年

度 

指 定 受 訓 

人 員 類 別 
上 課 

日 期 
課 程 名 稱 

上 課

時 數 

參 訓 人 員 年 統 計 

人 數 男 性 女 性 男 性 女 性 

109 

承辦婦權會

窗口人員或

婦女權益相

關業務或方

案之人員 

109.08.28 

跨縣市合作交流(1)大型活動結合性別

平等的推動策略-以台灣燈會為例(2)參

觀性別友善特色公園-共融式遊戲場 

8 1 1 0 

1 1 109.08.21 

109.09.02 

109.09.09 

109.08.21－消除對婦女一切形式歧視

公約（CEDAW）實務及案例研討 

109.09.02－SDGs與性別平等的基礎概

念 

109.09.09－SDG與性別平等實務工作

坊 

15 1 0 1 

110 

實際承辦婦

女權益或性

別平等業務

主管或承辦

人員 

110.10.25 
消除對婦女一切形式歧視公約

（CEDAW）實務及案例研討 
3 1 1 0 

3 2 

110.10.29 
畫出多元的彩虹-多元性別議題進階課

程 
3 2 1 1 

110.11.19 
「原來這樣也可以談性別」-性別觀點

培力課程 
3 1 0 1 

110.11.26 「發現北極星」-性平措施設計工作坊 6 1 1 0 

111 

實際承辦婦

女權益或性

別平等業務

主管或承辦

人員 

111.10.18 
從「小農餐桌農食體驗」談部落共同照

顧與文化傳承 
3 1 0 1 

1 7 

111.04.06 性別平等教育研習班 3 1 0 1 

111.11.11 
CEDAW與工務單位業務關聯性之實

務及案例研討 
3 2 0 2 

111.06.06 SDG5性別平等政策永續發展 2 1 0 1 

111.09.21 
111年度高雄市性騷擾防治及個案服務

方案騷擾調查人員專業訓練-初階 III 
6 1 0 1 

111.10.21 
消除對婦女一切形式歧視公約

（CEDAW）實務及案例研討 
3 1 1 0 

111.11.04 
「月經，不只是你想的那樣…」去除性

別刻板印象培力課程 
3 1 0 1 

 



 

女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性

人 11    343  14   349  15   356  15   366  16   311  

人 11    341  14   347  15   354  15   364  16   309  

人 -     2    -    2    -    2    -    2    -    2    

女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性

人 19    310  21   328  25   336  25   344  28   357  

人 19    308  21   326  25   334  25   342  28   355  

人 -     2    -    2    -    2    -    2    -    2    

建築師開業登記人數依性別分類

110年

  甲等

建築師開業登記

現有人數（年

底）

111年

項　　目 單位

102年

高雄市

103年

高雄市

  乙等

104年

高雄市

高雄市

106年

高雄市 備註

高雄市

105年

高雄市

  乙等

107年 108年 109年

高雄市 高雄市高雄市項　　目 單位

建築師開業登記

現有人數（年

底）

  甲等



男 女 合計 男 女

1 2,035 3,250 5,285 38.51% 61.49%

2 1,015 1,150 2,165 46.88% 53.12%

3 1,158 1,578 2,736 42.32% 57.68%

4 1,415 1,873 3,288 43.04% 56.96%

5 969 1,234 2,203 43.99% 56.01%

6 1,022 1,261 2,283 44.77% 55.23%

7 949 1,159 2,108 45.02% 54.98%

8 854 1,069 1,923 44.41% 55.59%

9 784 1,059 1,843 42.54% 57.46%

10 1,063 1,290 2,353 45.18% 54.82%

11 1,104 1,497 2,601 42.45% 57.55%

12 1,019 1,861 2,880 35.38% 64.62%

合計 13,387 18,281 31,668 42.27% 57.73%

110年 14,466 18,341 32,807 44.09% 55.91%

109年 16,235 20,994 33,996 43.61% 56.39%

108年 14,827 19,169 33,996 43.61% 56.39%

107年 15,104 18,148 33,252 45.42% 54.58%

106年 11,136 13,148 24,284 45.86% 54.14%

105年 11,646 14,379 26,025 44.75% 55.25%

104年 13,772 16,355 30,127 45.71% 54.29%

103年 11,392 13,692 25,084 45.42% 54.58%

102年 11,373 13,632 25,005 45.48% 54.52%

高雄市政府工務局養護工程處楠梓苗圃市民提領苗木性別比較統計表

111年度

    單位:人

月份
人數 性別比例

備註



濕地地點 年度 男性 女性 合計 男性比例 女性比例

106 8,798 7,689 16,487 53.36% 46.64%

107 5,023 4,500 9,523 52.75% 47.25%

108 4,301 4,396 8,697 49.45% 50.55%

109 4,732 4,820 9,552 49.54% 50.46%

110 2,201 2,438 4,639 47.45% 52.55%

111 2,375 2,947 5,322 44.63% 55.37%

106 5,929 4,756 10,685 55.49% 44.51%

107 7,773 5,524 13,297 58.46% 41.54%

108 6,820 5,458 12,278 55.55% 44.45%

109 9,310 6,575 15,885 58.61% 41.39%

110 1,266 1,107 2,373 53.35% 46.65%

111 1,380 1,218 2,598 53.12% 46.88%

106 63,361 58,557 121,918 51.97% 48.03%

107 19,760 18,275 38,035 51.95% 48.05%

108 35,217 32,182 67,399 52.25% 47.75%

109 68,651 67,779 136,430 50.32% 49.68%

110 63,055 41,734 104,789 60.17% 39.83%

111 72,611 69,222 141,833 51.19% 48.81%

382,563 339,177 721,740 53.01% 46.99%總計

援中港、永安、林園海洋、茄萣濕地公園遊客人數分析

                  單位:人

林園海洋

援中港

永安

茄萣



高雄市政府採購稽核小組委員人數 

資料彙整至 111年 12月底 (單位：人) 

性別 男 女 

111

年 
24 15 

110

年 
25 14 

109

年 
14 4 

108

年 
9 8 

107

年 
7 8 

 


